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SUIVI DES ORIENTATIONS STRATEGIQUES DU CSSS DE LAVAL

Approche adaptée a la personne agée en milieu hospitalier

Dans le cadre d’un projet provincial, une nouvelle approche adaptée a la personne agée en milieu
hospitalier sera élaborée et fera I'objet d’un projet pilote dans quatre ou cing hépitaux du Québec. Avec
I'approbation du conseil d’administration, le CSSS de Laval indique son intérét a en faire partie. Cette
approche permet non seulement une amélioration de la qualité des services, mais également une
diminution de la durée d’hospitalisation des personnes agées a I'Hopital de la Cité-de-la-Santé.

Déplacement temporaire des résidants du Centre d’hébergement de Sainte-Dorothée

Afin de faciliter les travaux de rénovation majeure du Centre d’hébergement de Sainte-Dorothée, le
conseil d’administration a résolu d’adopter la solution proposée impliquant la relocalisation des services
administratifs dans une unité modulaire, 'aménagement de 47 a 48 places au rez-de-chaussée ainsi que la
réorientation temporaire ou permanente de certains résidants vers une offre de service pouvant mieux
correspondre a leurs besoins.

AFFAIRES FINANCIERES

Résultats préliminaires de la situation financiére du CSSS de Laval - Période 13

Les résultats préliminaires de I'exercice financier 2009-2010 a la période terminée le 31 mars 2010 font
état du respect de la cible autorisée de 1 102 586 S.

Rapport financier annuel du Fonds de santé au travail — activités courantes
Le rapport financier annuel du Fonds de santé au travail — activités courantes pour I'exercice clos le
2 janvier 2010 a été adopté.

Renouvellement du contrat avec le Service correctionnel du Canada

Le conseil d’administration a convenu de renouveler le contrat avec le Service correctionnel du Canada
visant la prestation de services de santé aux détenus des établissements fédéraux pour une période de
deux ans et pour une limitation des dépenses évaluées 32,94 M S.

GOUVERNANCE ET GESTION DE LA PERFORMANCE

Comité scientifique et d’éthique de la recherche

Le conseil d’administration a entériné la nomination du Dre Annie Roy ainsi que la démission de Mme
Nathalie Fernandes et du Dr Gebran Boutros au Comité scientifique et d’éthique de la recherche. La
présidente du comité, Mme Johanne Goudreau a, quant a elle, déposé le rapport annuel 2009-2010.
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Les documents du conseil d’administration sont disponibles sur demande. Le CA est une publication du
Service des communications du Centre de santé et de services sociaux de Laval.
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