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7 Séance du 1¢r octobre 2009 tenue au Centre administratif

IMPLANTATION DU CSSS
Modification de la structure organisationnelle du CSSS de Laval

A la suite du départ a la retraite de Mme Héléne Labrie, le conseil d'administration entérine la recommandation de la
direction générale a l'effet de modifier le plan d'organisation comme suiit :

1. procéder a I'abolition du poste d'adjoint a la direction générale;

2. transférer, en date du 31 aodt 2009, la responsabilité des dossiers relatifs a la gestion de la qualité, des
risques et de l'agrément, des affaires juridiques et corporatives a la Direction de la recherche et de
I'enseignement dont I'appellation est modifiée pour la Direction des affaires universitaires, corporatives et de
la qualité;

3. transférer, en date du 11 octobre 2009, & la Direction des services multidisciplinaires, la responsabilité de la
gestion du service de IInfocentre et du bureau de projets relevant actuellement de la Direction des
ressources informationnelles et du génie biomédical. La Direction des services multidisciplinaires devient la
Direction des services multidisciplinaires, de la performance et du bureau de projets.

AFFAIRES FINANCIERES
Résultats préliminaires de la situation financiere du CSSS de Laval - Période 5

Les résultats préliminaires de I'exercice financier 2009-2010 a la période terminée le 15 ao(t 2009 font état d'un déficit
de l'ordre 1803 319 $. La situation s'est améliorée par rapport a la 4 période et le conseil a souligné les efforts faits
par toutes les directions pour tendre vers I'équilibre budgétaire.

Budget détaillé 2009-2010 révise

Le conseil d'administration a adopté a I'unanimité le budget de fonctionnement révisé pour I'exercice 2009-2010 afin de
tenir compte des ajustements apportés aux financements escomptés de la part de 'Agence de la santé et des services
sociaux de Laval.

AFFAIRES CLINIQUES
Entente de service entre le CSSS de Laval et le Centre jeunesse de Laval

Le conseil a unanimement résolu d'entériner I'entente de service entre le CSSS de Laval et le Centre Jeunesse de
Laval (Centre le Maillon) afin de dispenser des services en dépendances a la clientéle de I'Hopital de jour en santé
mentale.

Appui du CSSS au projet de répit pour proches aidants (DI-TED-DP)

Les membres du conseil sont unanimes a soutenir le projet visant a venir en aide aux parents d'enfants déficients
physiques ou intellectuels soumis par l'organisme ALPA. Advenant I'acceptation du projet soumis, le CSSS de Laval
fournira des ressources humaines afin d'aider a la réalisation de celui-ci.
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AFFAIRES MEDICALES
Nomination du chef de département d'anesthésie réanimation

Sur recommandation du comité exécutif du conseil des médecins, dentistes et pharmaciens du CSSS de Laval, le
conseil d'administration a approuvé la nomination du Dr Sébastien Roy a titre de chef du département d'anesthésie
réanimation pour une période de deux ans.

Création d’un groupe médical sur la pandémie de grippe A(HIN1)

Sur recommandation du directeur des services professionnels et hospitaliers du CSSS de Laval, le conseil
d'administration a approuvé la création d'un groupe médical en prévision de la pandémie appréhendée de grippe
A(HIND).

AFFAIRES ADMINISTRATIVES

Campagne majeure de la Fondation Cité de la Santé

Présentation de trois messages publicitaires télé produits pour supporter la campagne majeure de la Fondation au
cours de la prochaine année.

Nomination de la directrice des ressources financieres

Sur recommandation du comité de sélection composé de quatre membres, dont une personne de I'extérieur du CSSS
de Laval, le conseil approuve la nomination de Mme JoAnn Veillette au poste de directrice des ressources financieres
pour le CSSS de Laval.

Nomination du commissaire local adjoint aux plaintes et a la qualité

Le conseil entérine la nomination de M. Bertrand St-Amour a ce poste laissé vacant depuis le départ de M. André
Lanciault.

Rapport final d'Agrément Canada

Une présentation est faite aux membres du conseil d'administration des faits saillants du rapport final de la visite
d'agrément réalisée en septembre 2008 par Agrément Canada, processus qui a mené a I'obtention d'un agrément
sans condition. Le conseil a regu favorablement le rapport et a souligné son appréciation face au travail fait a tous les
niveaux du CSSS de Laval pour atteindre un tel niveau d'excellence. Le conseil a réitéré son support dans ce
processus continu qui se poursuit avec la nouvelle échéance de 2011.

Comptes rendus des rencontres du Comité des usagers

Le conseil prend acte des comptes rendus des rencontres tenues par le comité des usagers le 6 mai et le 16 juin 2009.
Appel de candidature — Hopital juif de réadaptation

A la demande de 'Agence de la santé et des services sociaux de Laval, le conseil d’administration propose la
candidature de Yanai Elbaz pour combler le poste de membre désigné par 'Agence au conseil d'administration de

I'Hopital juif de réadaptation.
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Les documents du conseil d’administration sont disponibles sur demande. Le CA est une publication du Service des
communications du Centre de santé et de services sociaux de Laval.

PROCHAINE RENCONTRE

Le jeudi 5 novembre 2009 a 19 h
Salle S-304 du Centre administratif

Bulletin Le CA 9
Volume 2, numéro 5 - Octobre 2009



